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OBIJETIVO

El presente documento, tiene como objetivo promover un sentido de responsabilidad y
participacién de estudiantes, docentes, asistentes de la educacién y apoderados con el
entorno y la sociedad y motivarlos a realizar aportes concretos para la comunidad san
Marquina ademas de establecer normas y procedimientos. En conformidad con legislacién
establecida por el Ministerio de Educacion 20.911 que, establece que la educacién
Parvularia, Basica y Media deben contar con un Plan de Formacion Ciudadana cuyo
propdsito es entregar a los estudiantes la “preparacion necesaria para asumir una vida
responsable en una sociedad libre y de orientacidn hacia el mejoramiento integral de la
persona humana, como fundamento del sistema democratico”.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- El establecimiento construye una identidad positiva que genera sentido de pertenencia
y motiva la participacion de la Comunidad educativa entorno a un proyecto en comun.

2.- El equipo directivo y los docentes promueven entre los estudiantes un sentido de
responsabilidad con el entorno y la sociedad y los motivan a realizar aportes concretos a
la comunidad.

3.- El equipo directivo y los docentes fomentan entre los estudiantes la expresion de
opiniones, la deliberacién y el debate fundamentado de ideas.

4.- El establecimiento promueve la participacion de los distintos estamentos de la
comunidad educativa mediante el trabajo Efectivo del consejo escolar, el consejo de
profesores y el centro de padres y apoderados.

5.- El establecimiento promueve la formacion democratica y la participacién activa de los

estudiantes mediante el apoyo al Centro de Alumnos y a las directivas de curso.

6.- El establecimiento cuenta con canales de comunicacién fluidos y eficientes con los
apoderados y estudiantes.



IDENTIFICACION

Colegio San Marcos

Direccidén: Calle 11 N° 13.931 Parque San Marcos
Comuna: Antofagasta.

E-mail contacto: secretaria@sanmarcos.cl

Pagina web: www.sanmarcos.cl
Informacién Institucional.
RBD: 20520-6

Dependencia: Particular Pagado Modalidad: Humanista- Cientifico, Jornada escolar
completa.

Nivel de ensefianza: Educacién Parvularia, Enseflanza Bdsica y Enseiflanza Media NUmero
de cursos por nivel: 1 Numero maximo de alumnos por curso: 35 alumnos Caracteristicas
de formacidn del establecimiento.

Enfasis del PEI: Desarrollo integral.
Orientacion religiosa: Laica.

Programas de formacion actuales:
Apoyo al Aprendizaje: Talleres de Reforzamiento Desarrollo de programa de orientacion
con talleres acordes al nivel.

N.E.E que incorpora: Trastornos de aprendizaje especifico y general, ademas de déficit
atencional con o sin hiperactividad, abordados por el Equipo de Psico-Orientacién del
colegio en conjunto con el profesor de aula Oportunidades Educativas.

Idioma: Inglés
Incorporacion de tecnologia educativa: Nivel Intermedio.

Talleres para la comunidad educativa: Talleres y actividades deportivas, cientificas,
artisticas, de recreacidn y esparcimiento, enmarcadas en el formato de Academias.

Medios de comunicacion y de participacion: Agenda de comunicaciones, Boletin
informativo semanal por curso, Pagina web / redes sociales, Reuniones informativas
generales bimestrales, Entrevista informativa Académico-Formativa semestral, Entrevistas
periddicas individuales segun conducto regular, Circulares informativas periddicas, Panel
informativo semanal.
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PLANIFICACION POR PROGRAMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: Construir una identidad positiva que genera sentido de
pertenencia y motiva la participacion de la comunidad educativa en torno a un proyecto en
comun.

TIPO DE PROGRAMA: Promocioén, Prevencidn e Intervencion.

OBJETIVO (ESTANDAR): Construir una identidad positiva en la comunidad SAN MARQUINA

EQUIPO A CARGO:

Directora de convivencia escolar, Profesores jefes, coordinadores de ciclo, DIRAC.

ACTIVIDADES | MEDIO DE INDICADOR | RECURSOS M |A({M|J |J|A|S|O|N
VERIFICACION
Programa Fotografias Asistencia Proyector X [ XX | X|X]|X|[X|[X[X
Agora. Planificacion de Pc
Lista de estudiantes | Plataforma
asistencia. TEAMS
Participaciény | Fotografias % De NA XX [ X[X|X|[X|X|X
representaciéon | carteles o estudiantes
de estudiantes | folletos
en
campeonatos
estudiantiles
FIDE.
Bienvenida Encuesta, N° De Proyector X
estudiantes fotografias estudiantes | Pc
nuevos. Plataforma
TEAMS

EQUIPO A CARGO: Directora de convivencia escolar, Profesores jefes, coordinadores de ciclo,
DIRAC. METODO DE EVALAUCION: Encuesta de percepcion.




PLANIFICACION POR PROGRAMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: El equipo directivo y los docentes promueven entre los
estudiantes un sentido de responsabilidad con el entorno y la sociedad y los motivan a
realizar aportes concretos ala comunidad.

TIPO DE PROGRAMA: Promocidn, Prevencidn e Intervencion.

OBIJETIVO (ESTANDAR): Promover entre los estudiantes un sentido de responsabilidad con
el entorno y la sociedad y motivandolos a realizar aportes concretos a la comunidad.

EQUIPO A CARGO:

Directora de convivencia escolar, Profesores jefes, coordinadores de ciclo, Profesor de
bienestar social, apoderados, DIRAC.

ACTIVIDADES | MEDIO DE INDICADOR | RECURSOS M|A M |J|J |A|S|O|N
VERIFICACION

Premiacién de | Fotografias N° De Proyector X X

estudiantes Lista de estudiantes. | Pc

con espiritu de | asistentes. Plataforma

servicio. TEAMS

Programacion | Fotografias % De Proyector X

de la semana | Planificacion asistencia. | Pc

de la Carteles o Plataforma

fraternidad. folletos. TEAMS

EQUIPO A CARGO: Directora de convivencia escolar, Profesores jefes, coordinadores de ciclo,
Profesor de bienestar social, DIRAC.

METODO DE EVALUACION: Encuesta de percepcion.




PLANIFICACION POR PROGRAMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: El establecimiento promueve la participacion de los distintos
estamentos de la comunidad educativa mediante el trabajo efectivo del consejo escolar, el
consejo de profesores y el centro general de padres y apoderados

TIPO DE PROGRAMA: Promocidn, Prevencion e Intervencidn.

OBIJETIVO (ESTANDAR): Promover la participacién de la comunidad educativa.

EQUIPO A CARGO:

Directora convivencia escolar. Director de Administracion, DIRAC. Rector.

EQUIPO A CARGO: Directora de convivencia escolar, Profesores jefes, coordinadores de ciclo,
Profesor de bienestar social, DIRAC

ACTIVIDADES | MEDIO DE INDICADOR | RECURSOS
VERIFICACION

Participacién Fotografias N° de Proyector

dela Lista de participantes | Pc

comunidad asistentes. Plataforma

educativa en TEAMS

analisis FODA

Y PEI.

Charlas Fotografias % De NA

participativas | Carteleso asistencia.

del consejo folletos.

escolar, CEAL,

CGP: drogas,

habitos de

estudio,

METODO DE EVALUACION: Encuesta de percepcion o satisfaccion DIRECTIVOS.




PLANIFICACION POR PROGRAMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: El encargado del CEAL y los docentes fomentan entre los
estudiantes la expresion de opiniones, la deliberacién y el debate fundamentado de ideas

TIPO DE PROGRAMA: Promocidn, Prevencidn e Intervencién.

OBIJETIVO (ESTANDAR): Promover entre los estudiantes un sentido de responsabilidad con
el entorno y la sociedad y motivandolos a realizar aportes concretos a la comunidad.

EQUIPO A CARGO:

Directora de convivencia escolar, encargado CEAL, DIRAC.

ACTIVIDADES | MEDIO DE INDICADOR | RECURSOS
VERIFICACION
Debates éticos | Fotografias % De Proyector
lista de estudiantes | Pc
asistentes Plataforma
TEAMS
Participacidon Fotografias % De Proyector
en temas de carteles o estudiantes | Pc
discusidén en folletos Plataforma
instancias TEAMS
publicas.

EQUIPO A CARGO: Directora de convivencia escolar, CEAL, encargado CEAL.

METODO DE EVALAUCION: Encuesta de percepcién a estudiantes Y equipo a cargo.




PLANIFICACION POR PROGRAMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: El establecimiento promueve la formacidon democraticay la
participacidn activa de los estudiantes mediante el apoyo al centro de alumnos vy a las
distintas directivas del curso.

TIPO DE PROGRAMA: Promocion, Prevencion e Intervencion

OBJETIVO (ESTANDAR): Promover la formacion democratica y la participacion activa de los
estudiantes mediante el apoyo al centro de alumnos y a las distintas directivas del curso.

EQUIPO A CARGO: Directora convivencia, Profesores jefes, Asesor del CEAL.

ACTIVIDADES MEDIO DE INDICADOR | RECURSOS M|A M |J |J|A|S|O|N
VERIFICACION
Eleccién del Fotografias % De Proyector X
Centro de lista de estudiantes | Pc
alumnos del asistentes Plataforma
establecimiento. TEAMS
Dialogos Fotografias % De NA XX [ X[X|X|X]|X|X
participativos carteles o estudiantes
del CEAL. Y folletos
directivas de
curso.,
Aniversarios, y
otros que crean
pertinentes.
Charlas de lano | Encuesta, N° De Proyector X
discriminacion fotografias estudiantes | Pc
Plataforma
TEAMS

EQUIPO A CARGO:

Directora de convivencia escolar, Profesores jefes, Asesor CEAL. METODO DE

EVALAUCION: Encuesta de percepcidn a estudiantes




PLANIFICACION POR PROGRAMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: El establecimiento cuenta con canales de comunicacién fluidos y
eficientes con los apoderados y estudiantes

TIPO DE PROGRAMA: Promocion, Prevencion e Intervencion.

OBIJETIVO (ESTANDAR): Fortalecer los canales de comunicacién con los apoderados y
estudiantes.

EQUIPO A CARGO: Directora de convivencia, Director de administracion, DIRAC.

ACTIVIDADES | MEDIO DE INDICADOR | RECURSOS M |A( M |J |J|A|S|O|N
VERIFICACION
Promover los Fotografias % De Proyector X [ X[ X [ X[X|X|[X|X|X
proyectos del lista de estudiantes | Pc
colegio, en la asistentes Plataforma
pagina WEB y TEAMS
redes sociales.
Actualizar Fotografias % De NA X [ XX | X|X]|X|[X[X[X
pagina WEB | carteleso estudiantes
folletos

EQUIPO A CARGO: Directora de convivencia escolar, Profesores jefes, coordinadores de ciclo,
DIRAC. METODO DE EVALAUCION: Encuesta de percepcién comunidad escolar.




